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Beregner af tab af erhvervsevne og offentlige ydelser
Beregningsveerktgijet giver overblik over din gkonomiske situation, hvis du bliver syg og ikke kan drive dit landbrug, ligesom det giver overblik over, hvilke
forhold, der geelder for din offentlige ydelse. Beregningsveerktgjet kan ogsa bruges til at overveje, om det er tid til at komme ud af erhvervet og dermed

igangseette et ejer- eller generationsskifte.

Veerktgjet er udarbejdet af specialkonsulent Bodil Irene Jensen, koordinator Birgitte Hgirup, og studentermedhjeelper Nicolai Hoffmann Buskbjerg fra
SEGES @konomi & Virksomhedsledelse, december 2016

Beregningsvaerktgjet kan tilgas pa https://seges.shinyapps.io/Beregner/ samt Landbrugsinfo.dk.

Hvis du ikke kan fa adgang til beregningsvaerktgjet, kan du kontakte SEGES.

Pa de fglgende sider kan du se en gennemgang af beregningsvaerktgijets funktioner.


https://seges.shinyapps.io/Beregner/

Beskrivelse
Siden "Beskrivelse” fortaeller om formalet med beregningsveerktgjet, samt hvordan man bruger det.

Beskrivelse Beregner Andet

Beregner af Tab af erhvervsevne og offentlige ydelser

Det kan vaere svaert at fa overblik over den ekonomiske situation hvis du er sa uheldig at blive syq i la=ngere tid, eller bliver ude af stand til at varetage dit landbrug. Pa denne side kan du danne dig et overblik over hvilke forhold, der ger sig
gaeldende afhasngigt af, hvilken type offentlig ydelse du vil modtage.

Er du allerede syg kan du ogsa anvende beregnerens resultater om indtaegt, til at vurdere om det er tid for at foretage et ejerskifte eller et generationsskifte pa jeres landbrug.
| beregneren har vi taget udgangspunkt i - Landmandspension - Nordea Liv & Pension.

Du kan bruge den til at udregne, hvordan - offentlige ydelser for selvstaendige asndrer sig ved udbetaling af erstatning for Tab af erhvervsevne (TAE). Du kan ogsa bruge beregneren il at se, hvor stor en forsikring du ber tegne for at
opretholde en ansket indkomst efter et tab af erhvervsevne.

Sadan bruger du beregneren
| venstreside af vasrktejet angiver du situationen og nuvasrende omstaendigheder, og pa grafen kan du se hvordan disse oplysninger kan pavirke din situation.
Saijlen til venstre viser situationen far sygdom, og sejlen til hajre viser situationen under det valgte ydelsestype.
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Beregner
Pa siden "Beregner” finder du selve beregningsvaerkigjet.
Hvis du vaelger "Sygedagpenge” under ydelsestype, far du denne beregning vist (fortsaetter p& naeste side):

Beskrivelse Beregner Andet
Info til grafen: Dakning ved tab af erhvervsevne
Ydelsestype
375.000
Sygedagpenge -
350.000
For tab af erhvervsevne 325.000
Arsindkomst i kr S 5
275.000 —
350000
250.000 -
Efter tab af erhvervsevne 225.000
@nsket indtaagt, hvis du bliver syg : ERETY 3
175.000 — Arsindkomst =  350.000
210000
150.000 -
Procentvise sygemelding : T 9
50 100 aRkeTy 5
. 25,000 Sygedagpenge = 163.020
E 50.000
Sygedagpenge 25.000 —
Hvis du bliver syg, kan du komme i en situation, hvor du far udbetalt en 0 -

offentlig ydelse. Udbetaling af en frivillig forsikring ved sygdom pavirker
ofte udbetalingerne fra det offentlige.

Fer sygdom Sygedagpenge

Til venstre kan du indsaette din Landmandspension og se hvor stor en
sygdomsforsikring, der skal til, for at du kan fa den enskede indtazgt ved
sygdom inklusive en offentlig ydelse.



Fakta om sygedagpenge

« Sygedagpenge udbetales i op til 22 uger og kan forleenges
efter gesldende forleengelsesregler.

« Det offentlige udbetaler maks. ca. 217.000 kr. (2016)

« Der eringen modregning i den offentlige udbetaling, hvis du
har Landmandspension ved Tab af erhvervsevne.

1. Medarbejder bliver syg

Arbejdsgiverperiode: med len og refusion (maks
22 uger)

Opsagtledig: med sygedagpenge udbetaling. |
denne periode, kan EET vaere alt fra 25%-100%
(delvist arbejde eller fuld sygemelding)

4. Fleksjob

Det farste fleksjob der bevilges, er altid
midlertidigt og for en fem arige periode.

Er man under 40 &r, bevilges fleksjobbet med 5
ar af gangen

Er man over 40 ar, kan fleksjob bevilges
permanent, efter de farste 5 &r

EET wil vaere el sted mallem 25%-75%

5. Fartidspension

Fortidspension pa de nye regler, indebasrer en
arbejdsevne pd under 4-6 timer ugentligt EET
il vaere | omegnen af 100%.

Fartidspension kan tilkendes personer i alderen
fra

-40 ar

- 18-39 4r, hvis det enten er dokumeanterat
gennem ressourceforlab, eller det pa grund af
seeriige forhold er helt abenbart. at
arbejdsevnen ikke kan forbedres.
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Sygedagpengepericde pa
mulighed for forlangelse.

ingsforlab 3. Ressourceforlab

22 uger, mad

Ressourceforleb er typisk et forleb der bevilges
forud for de meget sma fleksjob samt
fertidspension. Varighed op til 5 &r, med

Heraflar mulighed for jobafklaringsforlab, op bl 2
ar med mulighed for forlaangelse, hvorundar der
dbetales ressourceforlabsydelss. Fuld

modregning af TAE i reaaoljrceforlsbsydelse.

| denne pericde, kan EET vaere alt fra 25%-
100% (delvist arbejde af varierende omfang
eller fuld sygmelding.

mulighed for forlaangelse.

EET vurderes til at ville vaere mellem 50%-
100%.

Forsargelsen i perioden vil som hovedragel
veare ressourceforiebsydelse, med fuld
madregning afT AE. (Hvie TAE ydelsen er
mindre end ressourcefor 1L
TAE ikke)




Hvis du veelger "Ressourceforlgbsydelse - Jobafklaringsforlgb” under ydelsestype, far du denne beregning vist (fortsaetter pa neeste side):

Beskrivelse Beregner Andet
Info til grafen: Daekning ved tab af erhvervsevne
Ydelsestype Gl 5
Ressourceforlebsydelse - Jobafklaringsforlab - 350.000
325.000 —
For tab af erhvervsevne 300.000
Arsindkomst i kr 275.000 —
350000 A 5
225.000 —
Efter tab af erhvervsevne
200.000 —
@nsket indtaegt, hvis du bliver syg :
175.000 — Arsindkomst = 350.000
210000 150.000
125.000
Procentvise sygemelding :
100.000
50 100
oEEEEEEE—————— | 75.000
50.000
Forsager eller ikke forseger : O
0 =

= Forserger

Fer sygdom Jobafklaringsforleb
Ikke forsarger



Jobafklaring - Ressourceforleb

Hvis sygedagpengene ikke kan forlaenges efter en af
forleengelsesmulighederne i sygedagpengeloven og du fortsat er
uarbejdsdyagtig pa grund af sygdom, kan du tilbydes et
jobafklaringsforlab.

Jobafklaringen har til formal at vejlede dig, sa& du hurtigt kan komme ud
af dit sygdomsforleb og vende tilbage til dit landbrug eller i et nyt job.
Det kan for eksempel ske ved opkvalificering af dine kompetencer og
virksomhedspraktik.

Nar du er i jobafklaring, vil du modtage ressourceforlebsydelse pa
kontanthjeelpsniveau.

Hvis du har komplekse problemer udover sygdom, vil du blive tilbudt et
ressourceforleb for at afklare, hvor meget arbejdsevne du har tilbage.

Fakta om jobafklaring

Jobafklaringsforlobet bliver tilkendt op til to &r ad gangen, og
du kan komme igennem flere jobafklaringsforleb.

Det offentlige udbetaler op til ca. 130.000 kr. om aret (2016)
til ikke-forsergere og op til ca. 175.000 kr. om aret (20186) til
forsergere.

« Du kan fa udbetaling fra din Landmandspension ved Tab af
erhvervsevne, mens du er i et jobafklaringsforleb.
Landmandspension ved Tab af erhvervsevne bliver
modregnet med 100 pct. i udbetalingen fra det offentlige.

1. Medarbejder bliver syg

Arbejdsgiverperiode: med lan og refusion (maks
22 uger)

Opsag ig: med syg gpenge ud ing. |
denne periode, kan EET vaere alt fra 25%-100%
(delvist arbejde eller fuld sygemelding)

4. Fleksjob

Det farste fleksjob der bavilges, er altid
midlertidigt og for en fem arige periode.

Er man under 40 ar, bevilges fleksjobbet med 5
ar af gangen

Er man over 40 ar, kan fleksjob bevilges
permanent, efter de forste 5 ar.

EET vil vaere et sted mellem 25%-75%

5. Faridspension

Fartidspension pa de nye regler, indebaarer en
arbejdsevne pa under 4-6 timer ugentigt. EET
vil vaere i omegnen af 100%.

Fartidspension kan tilkendes personer i alderen
fra:

-40 ar

- 1B-38 4r, hvis det enten er dokumenteret
gennem ressourceforiab, eller det pa grund af
saerige forhold er helt Abenbart. at
arbejdsevnen ikke kan forbedres,

d
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mulighed for forlzengelse

Sygedagpengeperiode pa 22 uger, med

Herefter mulighed for jobalklaringsforieb, op tl 2

ingsforlab 3. Ressourceforlab

mulighed for forlaangelse.

re:

ar med mulighed for forlaengelse, hvorunder der
dbetal urceforlabsydelse. Fuld EET vurderes til at ville veere mellern 50%-

eller fuld sygmelding.

| denne pericde, kan EET vaere alt fra 25%-
100% (delvist arbejde af varierende omfang

modregning af TAE | ressourcefarigbsydelse 100%.

Ressourceforioh er typisk et foriob der bevilges
forud for de meget sma fleksjob samt
fartidspension. Varighed op til 5 &r, med

Forsargelsen | perioden vil som hovedrege!
vamre ressourceforipbsydelse, med fuld
madregning afT AE. (Hvis TAE ydelsen er

mindre end ressourcefor
TAE ikke)




Hvis du veelger "Fleksjob” under ydelsestype, far du denne beregning vist (fortsaetter pa naeste side):

Beskrivelse Beregner Andet
Info til grafen: Daekning ved tab af erhvervsevne
Ydelsestype 375.000
Fleksjob v 350.000
325.000 —
For tab af erhvervsevne 300,000
Arsindkomst i kr 275.000 —
350000 s 250.000
225.000 —
Efter tab af erhvervsevne
200.000 —
@nsket indtaegt, hvis du bliver syg :
175.000 — Arsindkomst = 350.000 Flekslenstilskud = 95.562
210000 150.000 —
125.000 —
Virksomhedens overskud fer renter :
100.000 —
125000 75.000 —
Indtaegt =  125.000
Fleksjob 50.000
Hvis det ikke er muligt at fastholde eller opna beskaeftigelse pa normale 25.000 —
vilkar, kan man bevilges fleksjob. o
Den afklaring kan for eksempel ske efter et jobafklaringsforlab For sygdom Fleksjob

Selvstaendige kan afpreves i egen virksomhed



Fakta om tilskud til selvstazndige

« Tilskud til selvstaendige udger et grundbelab pa 133.062 kr.
Tilskuddet nedsasttes med 30 pct. af arsindteegten (overskud

fﬂr renter) 1. Medarbejder bliver syg 4. Fleksjob 5. Faridspension
- o Arbejdsgiverperiode. med len og refusion (maks Det farste fleksjob der bevilges, er altid Fortidspension pa de nye regler, indebagrer en
« Nedssasttelse ber’egnes en gang arllgt pa baggrund afde to 22 uéer]‘ o midlertidigt og for en fem é‘rige pericdle. arbejdsevnel pé under 4”6 timer ulgenliiQL EET
= . = Er man under 40 &r, bevilges fleksjobbet med 5 vil veere | omegnen af 100%.
bedste regnskabsar indenfor de seneste 3 ar. p ig- med sygedagpenge 1g. | ar af gangen
. . . . denne periode, kan EET vaere alt fra 25%-100% Er man over 40 ar, kan fleksjob bevilges Foertidspension kan tilkendes personer i alderen
=« Tilskuddet medrenges til den selvstaendige s almindelige (delvist arbejde eller fuld sygemelding) permanent, after de farste 5 ar. re:
- r
Skat‘tepl igtige indkomst og beskattes som person\ ig EET vil vaere et sted mellem 25%-75% - 18-38 &r, hvis det enten er dokumenteret
gennem ressourceforlab, eller det pa grund af
i saerlige forhold er helt Abenbart, at
IndkomSt: ; ) . arbejdsevnen ikke kan forbedres.
« Flekslentilskuddet bliver udbetalt, mens man er i fleksjob. — —
: : 3 e - T T
« Fleksjoblentilskuddet fra kommunen baseres pa et tilskud pa =
1 2 3 4 5
17.745 kr. (2016) fratrukket 30 pct. af overskud fer rente \_(\_,) ( ) ( ) ( ) (j:>
= Dukan fa fra din Landmandspension ved Tab af \T \
erhvervsevne, mens du er i fleksjob, og har et indtaegtstab 28 Iobafklaringsforlol 3. Ressourceforlab
= imi i o] 22 . med R eforiah k et forleh der bevil
pa minimum 50 pct. okohes tor torangeie. oo " forua for de megel s flsksiob samt
. Landmaﬂdspension Ved Tab af erhVeNSEVne bliVer Ikke Herafter mulighed for jobafklaringsforleb, op til 2 :\:ju;;f:nz??c;r\lz:ggﬁai.np bi® ar med
- - ar med mulighed for forlaengelse, hverunder der
modregnet i flekslentilskuddet. dbotales rebsourcetoriabaydeise. Fuld EET vurderes til at ville veere mellem 50%-
maodregning af TAE i ressourceforizbsydelse. 100%.
| denne pericde, kan EET vasre alt fra 25%- Forsargelsen i perioden vil som hovedregel
100% (delvist arbejde af varierende omfang veare ressourceforiebsydelse, med fuld
eller fuld sygmelding. madregning afT AE. {Hvis TAE ydelsen er
mindre end ressourceforlobsydelsen, udbetales
TAE ikke)




Hvis du veelger "Fgrtidspension” under ydelsestype, far du denne beregning vist (fortsaetter pa naeste side):

Beskrivelse Beregner Andet
Info til grafen: Daekning ved tab af erhvervsevne
Ydelsestype 400,000 —
Fertidspension - 375.000 —
350.000 —
For tab af erhvervsevne
325.000
Arsindkomst i kr 300.000 —
350000 275.000
250.000
Efter tab af erhvervsevne
225.000
Tab af erhvervsevne Forsikring (TAE) & Anden lenindkomst i kr : 200.000
175.000 — i = 350.000
210000 Arsindkomst
150.000 —
F#gteskabelig status : 125.000
; 100.000
= Enlig Fortidspension = 176.754
Gift/samlevende med IKKE pensionist 75.000 —
Gift/samlever med pensionist 50.000 —
Foertidspension. 25.000 7
Hvis du kun har en ubetydelig arbejdsevne tilbage, kan du blive tilkendt v=
fertidspension. Far sygdom Fartidspension

Som udgangspunkt kan du ferst blive tilkendt fertidspension, nar du er
40 ar.



Fakta om fertidspension

« Fortidspensionen bliver udbetalt indtil du nar
folkepensionsalderen.

« Det offentlige udbetaler op til ca. 217.000 kr. om aret (2016)
til enlige og op til ca. 185.000 kr. arligt (2016) til
gifte/samlevende.

« Dukan fa penge fra din Landmandspension ved Tab af
erhvervsevne, mens du far fertidspension. Udbetalingen
stopper, nar du fylder 62 ar.

« Landmandspension ved Tab af erhvervsevne bliver
modregnet med 30 pct. i udbetalingen fra det offentlige.

1. Medarbejder bliver syg

Arbejdsgiverperiode. med len og refusion (maks
22 uger)

P ig: med sygedagpenge ing. 1
denne periode, kan EET vaere alt fra 25%-100%
(delvist arbejde eller fuld sygemelding)

4. Fleksjob

Det farste fleksjob der bevilges, er altid
midlertidigt og fer en fem arige periode.

Er man under 40 ar, bevilges fleksjobbet med 5
ar af gangen

Er man over 40 ar, kan fleksjob bevilges
permanent, efter de farste 5 ar.

EET vil vaere et sted mellem 25%-75%

5. Faridspension

Ferlidspension pa de nye regler, indebaerer en
arbejdsevne pa under 4-5 timer ugentligt. EET
vil vaere | omegnen af 100%.

Fertidspension kan tilkendes personer i alderan
fra:

-40 &r

- 18-38 4r, hvis det enten er dokumenteret
gennem ressourceforlab, eller det pa grund af
saerlige forhold er helt Sbenbart, at
arbejdsevnen ikke kan forbedres.

@
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ingsforlab 3. Ressourceforlob

Sygedagpengeperiode pa 22 uger. mad
mulighed for forlngelse.

Herefter mulighed for jobafklaringsforleb, op tl 2

ar med mulighed for forlaengelse, hverunder der
ressol y . Fuld

modregning af TAE | ressourceforigbsydelse.

| denne periode, kan EET vaere alt fra 25%-
100% (delvist arbejde af varierende omfang
eller fuld sygmelding.

Ressourceforleb er typisk et forleb der bevilges
forud for de meget sma fleksjob samt
fertidspension. Varighed op til 5 ar, med
mulighed for forlzengelse.

EET vurderes til at ville vasre mellem 50%-
100%.

Forsargelsen i perioden vil som hovedregel
vesre ressourceforlsbsydelse, med fuld
modregning afT AE. {Hvis TAE ydelsen er

mindre end ressourcefor 1, udb

TAE ikke)
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Hvis du vaelger "Ledighedsydelse” under ydelsestype, far du denne beregning vist (fortsaetter pa neaeste side):

Beskrivelse Beregner Andet
Info til grafen: Daekning ved tab af erhvervsevne
Ydelsestype 375.000
Ledighedsydelse v 350.000
325.000 —
Fer tab af erhvervsevne 200,000 |
Arsindkomst i kr 275.000 —
350000 dlatein
225.000 —
Efter tab af erhvervsevne
200.000 —
@nsket indtzegt, hvis du bliver syg :
175.000 — Arsindkomst = 350.000
210000 150.000 —
- - . 125.000 —
Ledighedsydelse - fleksjobber uden job
Huvis jobafklaringen viser, at du stadig har en arbejdsevne, kan du blive a2y 5 Ledighedsydelse = 193.440
visiteret til fleksjob. Kan du ikke fa et fleksjob, far du i stedet udbetalt en 75.000 —
ledighedsydelse fra det offentlige.
Fakta om ledighedsydelse 50.000
» Ledighedsydelsen bliver udbetalt, mens du er ledig og kan 25.000
fortsestte indtil du nar efterlensalderen. 0 -

« Det offentlige udbetaler op til ca. 193.000 kr. om aret (20186).
« Fleksjob bevilliget efter 1.1.2013, sa kan der ske afklaring i
andre erhverv.

Far sygdom Ledighedsydelse



+ Dukan fa penge fra din Landmandspension ved Tab af
erhvervsevne, mens du er visiteret til et fleksjob, men ikke
har et job.

1. Medarbesjder bliver syg

Arbejdsgiverperiode. med len og refusion (maks
22 uger)

Opsagt/ledig: med sygedagpenge udbetaling. |
denne periode, kan EET veere alt fra 25%-100%
(delvist arbejde eller fuld sygemelding)

4. Fleksjob

Det farste flaksjob der bevilges, er altid
midlertidigt og for en fem arige periode.

Er man under 40 ar, bevilges fleksjobbet med 5
ar af gangen

Er man over 40 ar, kan fleksjob bevilges
permanent, efter de farste 5 r.

EET vil vaere et sted mellem 25%-75%

&, Fartidspension

Fartidspension pd de nye regler, indebaerar an
arbejdsevne pad under 4-6 timer ugentligt EET
vil veere i omegnen af 100%.

Fartidspension kan tilkendes personer i alderen
fra:

-40 ar

- 18-39 &r, hvis det enten er dokumenterat
gennem ressourceforleb, eller det pa grund af
saerlige forhold er helt Abenbart, at
arbejdsevnen ikke kan forbedres,

&)

> )
@ o

2.5 bkl

mulighed for forlngelse

ressol

Sygedagpengeperiode pa 22 uger, med

Herefter mulighed for jobafklaringsforlab, op tl 2
ar med mulighed for forlaengelse, hvorunder der

ingsforlab 3. Ressourceforleb

eller fuld sygmelding.

| denne periode, kan EET vaere alt fra 25%.-
100% (delvist arbejde af varierende omfang

Ressourceforieb er typisk et forleb der bevilges
forud for de meget sma fleksjob samt
fartidspension. Varighed op til 5 &r, med
mulighed for forlaangelse.

¥ . Fuld EET vurderes fil at ville vaere mellemn 50%-
modregning af TAE i ressourceforiebsydelse. 100%.

Forsargelsen | perioden vil som hovedregel
veare ressourceforlebsydelse, med fuld
modregning afT AE. (Hvis TAE ydelsen er

TAE ikke)

mindre end ressourcefor

12



Andet

Beregneren tager udgangspunkt i Landmandspension fra Nordea Liv & Pension. P& siden "Andet” finder du oplysninger om, hvordan Nordea Liv & Pensi-
on foretager en vurdering af landmandens erhvervsevnetab i forbindelse med udbetaling af Nordea — Landmandspension. Du finder ogsa link til de gene-

relle satser pa offentlige ydelser.

Beskrivelse Beregner Andet

Udbetaling af Nordea - Landmandspension

For at fa udbetaling af Nordea - Landmandspension foretager Nordea Liv & Pension en vurdering. Vurderingen ved erhvervsevnetab er skitseret nedenfor.

Landmandspension — vurdering af landmandens erhvervstab

* Min. 50% helbredsmaessig nedsat erhvervsevne
« Midlertidigt eller varigt erhvervsevnetab

« Skadebehandler og laegekonsulent i Nordea Liv &
Pension vurderer pa baggrund af lzegeattest

+ Skennes hvad ber kunne tjene under hensyn til
helbred, uddannelse + tidligere virksomhed OG
sammenlignes med hvad er szedvanligt for en rask
person med lign. uddannelse, virksomhed og alder

« Indtaegtstab pa mindst 50 %

« Indtaegten = lon + ewvt. ledighedsydelse eller
flekslentilskud

«Nar 1. + 2. er opfyldt, kan Landmandspension tilkendes
« Tilkendes TAE ydelse ogleller praemiefritagelse
* Udbetales fuld TAE ydelse

+ Ingen modregning i TAE ved samtidig udbetaling af
offentlige ydelser

De generelle satser pa offentlige ydelser kan ses ved at klikke pa nedenstaende link:

Landbrugsinfo - Social Jura

13



